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1 INTRODUCTION 

1.1 Présentation de l’organisation 

Le Groupe d’Etudes Multisectorielles pour le Développement Intégré, GEMUDI 

est une organisation sans but lucratif initiée en 2015, enregistrée en République 

Démocratique du Congo. Axé sur le développement en vue de promouvoir le 

bien-être des populations vulnérables. GEMUDI a gagné la confiance de ses 

partenaires par son savoir-faire. Tout au début, c’est-à-dire à sa création, 

GEMUDI avait les difficultés de trouver un partenaire pour lui appuyer dans ses 

actions, il n’avait que des bénévoles dans ses activités d’autofinancement et 

il fonctionnait grâce aux cotisations de membres fondateurs et adhérents. 

 

1.2 Mission de l’organisation 

Notre mission est de lutter contre la pauvreté des populations les plus 

vulnérables vivant en République Démocratique du Congo sans distinction de 

sexe, de race, de couleur et de religion notamment les femmes, les jeunes filles, 

les personnes âgées, les handicapés, les groupes marginalisés ainsi que les 

enfants. 

 

1.3 Domaines d’intervention 

Le GEMUDI intervient dans les domaines suivants : 

o Eau, Hygiène et Assainissement (Wash en Anglais) 

o Santé et environnement 

o Agriculture et Energie 

o Culture et Art 

o Numérique 

o Education et Droit de l’homme, protection de l’enfant et de la femme 

o Développement communautaire 
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2 Situation Administrative   

2.1 Personnel du GEMUDI 
 

N° Nom et Post nom Sexe Fonction Lieu de 

prestation 

Niveau 

d’Etude 

1. MUMBERE WATSUMBA Eric M Secrétaire Exécutif Goma Bac+5 

2. KANYERE KASAY Solange F Secrétaire 

Administratif et 

Financière 

Goma Bac+5 

3. MUHINDO KASAY Georges M Chef Technique Goma Bac+5 

4. KAVUGHO KIYANA Eldaah F Secrétaire Goma Bac+3 

5. KAVIRA KISUKI Kevine F Chargée de la santé 

Communautaire 

Goma Bac+ 3 

6. KATEMBO KATONDOLO M Chef d’Antenne Butembo Bac+5 

7. Saddam NDUNGO 

VULERE  

M Ir Agroalimentaire Butembo Bac+5 

8. KAMBALE KAKENDI Patrick M Ir Informaticien Beni Bac+3 

9. MBAMBU KAMBILO 

Patricia 

F Comptable/Antenne 

de Beni 

Beni D6N 

10. MUMBERE ZAWADI M Chef d’Antenne Antenne / Beni Bac+3 

11. Josué POSHOMBILI 

TSONGO  

M Ir en Multimédia Goma Bac+3 

12. MASIKA Furaha  F Chargée de la 

sensibilisation 

Goma Bac+3 

13. Gloire KAZI  F Formatrice des 

métiers liés à la 

pâtisserie aux filles 

mères  

 

Kanyabayonga Bac+3 
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3 Situation financière 2021 

 

3.1 Subventions 2021 

 

Sources Service  Montant  Observation  
Partenariat  Accompagnement de 15 

organisations paysannes dans les 

cultures maraichères  

35000$  

Partenariat Etudes hydro géophysiques et 

Réalisation de 2 forages de puits 

d’eau équipés en pompe 

submersible et pause de 2 

réservoirs 

51300$  

Partenariat Mobilisation et formation de dix 

(10) cellules d’animation 

communautaires (CAC) sur la 

bonne pratique de l’hygiène et 

assainissement dans 2 aires de 

sante de la zone de santé de 

Kalunguta en territoire de Beni  

29852$  

Gemudi Mettre en place d’un projet 

d’une pépinière pour le 

reboisement 

1226$  

Gemudi  Production et Diffusions des 

messages de sensibilisation sur la 

protection de la nature et 

changement climatique sur 5 

médias de la province du Nord 

Kivu pendant 3 mois 

1157$  

Total   118 535 $  
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4 Situation technique  

 

4.1 Ressources Matérielles 
 

➢ Au niveau du Secrétariat Exécutif  

 

N° Désignation Qté Etat Observation 

1. Ordinateurs  2 Un peu bien  

2. Lap tops 1 Bon  

3. Imprimante  2 Un peu bien  

4. Chaises 5 Bon  

5. Table  2 Bon Usée  

6. Etagères  1 Bon  

7. Classeurs  5 Bon  

 

 

➢ Antenne de Beni 

 

N° Désignation Qté Etat Observation 

1. Ordinateurs  1 Bons  

2. Lap tops 1 Bon  

3. Imprimante  1 Usée  Déclassée 

4. Chaises 4 Bon  

5. Table  2 Bon  

6. Etagères  1 Bon  

7. Classeurs  3 Bon  

 

➢ Antenne de Butembo

N° Désignation Qté Etat Observation 

1. Ordinateurs  1 Bons  

2. Lap tops 1 Bon  

3. Imprimante  1 Bon  

4. Chaises 4 Bon Usées  

5. Table  2 Bon Moitié usée 

6. Etagères  1 Bon  

7. Classeurs  3 Bon  
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5 Activités réalisées 

 

N° Activités Durée Résultats Localisation Bénéficiaire 

1. Mobilisation et formation de 

dix (10) cellules d’animation 

communautaires (CAC) sur 

la bonne pratique de 

l’hygiène et assainissement 

dans 2 aires de sante de la 

zone de santé de Kalunguta 

en territoire de Beni 

2 mois Dix (10) cellules d’animation 

communautaires (CAC) de 2 aires de 

sante de la zone de santé de Kalunguta 

en territoire de Beni ont été formés sur la 

bonne pratique de l’hygiène et 

assainissement ; méthodes de chloration 

de l’eau ; les mécanismes de gestion et 

maintenance des infrastructures 

Territoire de Beni Population 

2. Accompagnement de 15 

organisations paysannes 

dans les cultures 

maraichères 

6 mois Chaque organisation paysanne a 

bénéficié les différentes formations sur 

l’horticulture, conditions nécessaires 

pour la réussite d’un semis, les 

caractéristiques des semences, les 

principales interventions techniques 

inhérentes aux cultures maraichères, 

récolte et conservation des légumes, les 

types d’exploitations maraichères 

Territoire de 

Nyiragongo 

Population  

3. Sensibilisation sur la 

protection de la nature et le 

changement climatique ; 

Education à la santé : 

Planning familial, lutte 

contre les épidémies et 

endémies locales. 

4 mois Pendant 4 mois, nous avons organisé 30 

séances d’éducation sanitaire, 32 

conférences-débats sur le VIH/sida, 265 

émissions radiodiffusées et 195 clients ont 

bénéficiés de nos services de planning 

familiale 

Territoire de 

Lubero 

Population 
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4. Encadrement des veuves 

par l’élevage, champ 

communautaire et la 

mutualité de crédit rotatif 

6 mois - Récolte de 25 sacs de pomme de terre, 

183kg de maïs et 145kg de haricots. 

- 3 truies et 4 porcelets qui sont restés 

après-vente d’autres 

- 20 veuves ont bénéficié du crédit rotatif 

Territoire de 

Lubero 

Population 

5. Etudes hydro géophysiques 

et Réalisation de 2 forages 

de puits d’eau équipés en 

pompe submersible et 

pause de 2 réservoirs 

3 mois o Réalisation des études géophysiques de 

puits d’eau et de travaux de forages 

proprement dit 

o Les pompes submersibles pour ces 2 

forages ont été Installées 

o Construction de deux réservoirs 

Goma 

Beni 

Communauté 

6. Production et diffusion des 

messages d’éducation sur la 

protection des écosystèmes 

à la population riveraine du 

Parc National de Virunga 

qui est un patrimoine 

mondial de l’Unesco 

6 mois 350 messages ont été produits et diffusés à 

rapport avec la conservation et 

développement  

Beni 

Lubero 

Rutshuru 

 

Population 

7. Projet d’une pépinière de 

reboisement 

2 mois Une pépinière de 1000 arbres a été mis en 

place pour la lutte contre le 

réchauffement climatique 

Kanyabayonga 

 

Population  
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6 Recommandations / suggestions 

o Manque de moyens de mobilité (Land Cruiser et motos) pour la supervision des 

activités sur terrain ; 

o Le GEMUDI envisage construire un centre de formation professionnel pour les 

groupes des personnes marginalisées ; 

o Création d’une activité génératrice de revenu pour permettre le fonctionnent 

de l‘association en cas de rupture de financement ; 

o L’organisation envisage avoir une station radio pour la diffusion de nos 

différentes émissions ; 

o Le Conseil d’administration recommande au secrétariat exécutif de mener des 

études approfondies sur l’approvisionnement de l’eau potable de groupes des 

personnes marginalisées. 

 

 

 

 

 

Fait à Goma, le 28/12/2021 

 

Secrétariat Exécutif du GEMUDI 
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Annexes 

Arrosage du champ La pépinière des légumes  

Etude sur la faisabilité du forage de puits d’eau à l’Orphelinat 

Flamme d’Amour de Kituku par GEMUDI 

Etude géophysique des sites de forage de puits d’eau 

Atelier de formation de dix Cellule d’Animation  

Communautaires de la zone de santé de Kalunguta 

Remise de l’ouvrage et formation d’un comité de gestion et de 

maintenance d’eau aux bénéficiaires 


