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A. INTRODUCTION

1. Présentation de I'association

Le Groupe d’'Etudes Multisectorielles pour le Développement Intégré, GEMUDI est une
association sans but lucratif initiee en 2015, enregistrée en République Démocratique
du Congo. Axé sur le développement en vue de promouvoir le bien-étre des
populations vulnérables. GEMUDI a gagné la confiance de ses partenaires par son
savoir-faire. Tout au début, c'est-a-dire a sa création, GEMUDI avait les difficultés de
trouver un partenaire pour lui appuyer dans ses actions, il n'avait que des bénévoles
dans ses activités d'autofinancement et il fonctionnait gréce aux cofisations de
membres fondateurs et adhérents.

2. Mission de lI'association

Nofre mission est de lutter contre la pauvreté de la population congolaise dans
multiples domaines notamment :

o Eau, Hygiene et Assainissement (Wash en Anglais)
o Santé et environnement
o Agriculture et Energie
o Culture et Art
o Education et Droit de I'homme, protection de I'enfant et de la femme
o Développement communautaire
B. Situation Administrative
N° | Nom et Post nom Sexe | Fonction Lieu de Niveau
prestation | d’'Etude
1. | MUMBERE WATSUMBA Eric | M Secrétaire Exécutif Goma Bac+5
2. | KANYERE KASAY Solange | M Secrétaire Goma Bac+5
Administratif et
Financiere
3. | MUHINDO KASAY M Chef Technique Goma Msc
Georges
4. | KAVUGHO KIYANA Eldah | F Chargée de lasanté | Goma Bac+3
Communautaire
5. | BUTSITSI LEMBO F Secrétaire Goma Bac+ 3
Emmanuel
6. | KATEMBO KATONDOLO M Chef d'Antenne Butembo | Bac+5
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7. | KAVIRA SAGESSE F Comptable Butembo | Bac+5
8. | KAMBALE KAKENDI M Chef d’Antenne Beni Bac+3
Patrick
9. | MBAMBU KAMBILO F Comptable/Antenne | Beni Dé6N
Patricia de Beni
10. | MUMBERE ZAWADI M Secrétaire Antenne / | Bac+3
Beni

Nous avons quelgques agents bénévoles suivants :

e KAMBALE KIYANA Phillipe : Ir Electronicien
e MASIKA Furaha : Chargée de la sensibilisation des femmes pour la protection

de la Covid 19

e Gloire KAZl : Formatrice des métiers liés a la pdatisserie aux filles meres
e Saddam NDUNGO VULERE : Chimiste Agroalimentaire

C. Situation financiere 2020

a. Subventions 2020

Sources Service Montant | Observation
Partenariat |dentification de 10 sites de 15000%
forages
Partenariat Réalisation de 3 forages de puis | 50000%
d'eau dans la zone de santé de
Beni
Contrat de Formation de logiciel de 1000%
consultance cartographie (ArcGlIS) et
création d'une base de données
Gemudi /cotisations | Diffusions des messages de 1000%
des membres sensibilisation
Total 67000 S
b. Charges 2020
N° | Activités Montant Observation
01. | Salaires/ primes personnels 25000
02. | Transport 6000
03. Prospec’nons hydro géophysique 10000
des sites
04. | Analyse d'eau 7000
05. | Achat 2 GPS 1000
06. | Achat d'une boussole géologique | 400
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07.

Formations des techniciens de

terrain en récolte des données 2500
08. | Energie 1200
09. | Taxes et impdbts 4000
10. | Loyer 3500
11. | Cas sociaux / assistance 1000
12. | Diffusions des émissions

d'éducation et protection de 2000

I'environnement
13. | Maintenance des matériels de

1200

Bureau
14. | Infernet et communication 2000
TOTAL 66800

c. Solde pour I'année 2020 : 200 S

D. Situation technique

1.

Le GEMUDI dispose des matériels suivants

> Au niveau du Secrétariat Exécutif

N° | Désignation Qte Etat Observation
1. | Ordinateurs 2 Un peu bien
2. | Lap tops 1 Bon
3. | Imprimante 2 Un peu bien
4. | Chaises 5 Bon
5. | Table 2 Bon Usée
6. | Etageres 1 Bon
/7. | Classeurs 5 Bon
> Antenne de Beni
N° | Désignation Qté Etat Observation
1. | Ordinateurs 1 Bons
2. | Lap tops 1 Bon
3. | Imprimante ] Bon
4. | Chaises 4 Bon
5. | Table 2 Bon
6. | Etageres ] Bon
7. | Classeurs 3 Bon
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> Antenne de Butembo

N° | Désignation Qte Etat Observation
1. | Ordinateurs ] Bons

2. | Lap tops 1 Bon

3. | Imprimante ] Bon

4. | Chaises 4 Bon Usées

5. | Table 2 Bon

6. | Etageres 1 Bon

7. | Classeurs 3 Bon

2. Activités réalisées

N° | Activités Durée Localisation Bénéficiaire

1. | Identification de 10 2 mois Beni Population
sites de forage de
puits d'eau dans la
zone de santé de Beni
en Province du Nord
Kivu

2. | Rédlisation de 3 3 mois Beni Population
forages mécanisé de
puits d'eau dans la
zone de santé de Beni
en Province du Nord

Kivu

3. | Sensibilisation a la 1 mois Beni Population
communauté
I'utilisation hygiénique
de l'eau

3. | Formation des agents | 1 mois Goma Agents du REMED
du REMED en logiciel (Réseau des Médias
de cartographie et Rutshuru pour le
création d'une base Développement)

des données de
sécurité des

journalistes

4. | Formations des 1 mois Goma Personnel du
techniciens du GEMUDI
GEMUDI
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Production et diffusion
des messages
d'éducation surla
protection des
écosystemes a la
population riveraine
du Parc National de
Virunga qui est un
patrimoine mondial
de I'Unesco

6 Mois

Rutshuru
Lubero

Beni

Population

Participation &
I'atelier de formation
surle changement
climatique

7 jours

Goma

Personnel du
GEMUDI

Distribution des
semences aux
cultivateurs locaux

1 mois

Masereka/Lubero

Population

Renforcement de la
réponse
communautaire
contre la maladie &
virus Ebola.

2 Mois

Kanyabayonga
Kayna
Kirumba

Population

Formation des métiers
aux filles meres
vulnérables dans le
but de la prise en
charge dans la
communauté

2 Mois

Kanyabayonga

Population

Formation des
communautés locales
sur la culture des
légumes

1 mois

Lubero
Beni

Rutshuru

Communauté

10.

Lutter contre la
pandémie de Covid
19 : sensibilisation de
la communauté rurale
par rapport aux
mesures barrieres

10 mois

Beni
Lubero
Rutshuru

Nyiragongo

Communauté
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Fait @ Goma, le 20/12/2020

Eric MUMBERE WATSUMBA

Secrétaire Exécutif du GEMUDI
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Annexes
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Prospection Hydrogéologique des sites de forage
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Nettoyage du puits de forage a ’air lift

Formation de I’équipe de gestion et de maintenance du puits d’eau et

Formation des agents du REMED en cartographie
£ grap livraison de kit de rechange a la communauté bénéficiaire du projet
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